
詳しくは裏面へ

パーソナリティをズバリ診断！
採用診断ツールのご案内

☑ 経歴がよかったので採用したけど成績がイマイチだった

☑ 入社してもなかなか定着しない

☑ 面接以外の採用基準がわからない

☑ 基準がわからない、面談の補助データが欲しい

☑ パワハラ問題に発展する前に社員の特性を知りたい

☑ 部署移動したら今まで活躍していた人の業績が悪くなった

当てはまったら

当てはまったら

採用適性検査

現有社員適性検査

・採用時

・査定前の部下面談時

お試しください

3名まで無料トライアル受付中！


